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Millist tootajat tanane tooandja ootab?

n




1. Digitaalsed oskused

2. Paindlikkus ja kohanemisvoime

3. Meeskonnatoo ja koostoooskused
4. Suhtlemisoskused

5. Probleemide lahendamise ja kriitilise
motlemise oskused

6. Oppimisvoimekus

/. Tulemusele orienteeritus
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Kokkuvottes otsivad tooandjad inimesi, kes suudavad tasakaalustada
oma professionaalseid oskusi, suhtlemisvoimekust ja kohanemisvoimet,
et edukalt toime tulla kiirelt muutuvate tootingimustega

n
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Kas Eesti kutseope tagab tana selliste ootustega
tootajaid?
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Toetavad aspektid

» Praktiline 0pe ja tugevad praktikad reaalses tookeskkonnas.

» Kutsekoolide tihe koostoo ettevotetega tagab parema valmisoleku tooturule
sisenemiseks.

» Suurenenud tahelepanu digitaalsete ja tehnoloogiliste oskuste arendamisele.
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Valjakutsed

 Muutused ja kiirus - tooturg muutub kiiresti ja uue tehnoloogia voi muu olulise uuenduse
lisamine Oppekavadesse voib votta aega.

- Oppimisvdimekus ja iseseisvuse arendamine - vahene rohk dpilase iseseisva métlemise

ja probleemide lahendamise oskuse arendamisele. Rohkem keskendutakse konkreetsete
toooskuste omandamisele.
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Kokkuvottes pakub Eesti kutseope tugeva aluse tooturul vajalike oskuste

n
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Tugevam kutseope

> Kutsedpe ei ole lihtsalt toooskuste opetamine, vaid see on pohjalik protsess
konkurentsivoime arendamiseks.

> Korgetasemelisem kutsedpe aitab olla paindlikum ja loob valmiduse tootama
erinevates rollides.

paremad voimalused.
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MUUTUSED HARIDUSES

- Alusharidusseadus
- Opikohustusliku ea pikendamine

- Kutsehariduse reform

- Koolijuhtide atesteerimine
- Haridusvorgu reform
- Tehisaru kasutuselevott
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Oppimiskohustus

«  Oppimiskohustus on kohustus osaleda pohi-, kesk-
voi kutseharidusoppes omandades teadmisi, oskusi ja
padevusi enda arengu tagamiseks.

* Isik on oppimiskohustuslik 18-aastaseks saamiseni.
Oppimiskohustus loetakse tdidetuks enne 18-aastaseks
saamist juhul, kui isik on omandanud kesk- voi
kutsehariduse.
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Miks on seda vaja teha?

» Pohiharidusest ei piisa toimetulekuks too- ja tihiskonnaelus!

* Meie tlesanne on sillata koigile noortele temale sobivaim Opitee vajalike
oskuste ja voimekuste omandamiseks.

« Tehnoloogiarikkas ja kiiresti muutuvas maailmas vajalike tildoskuste tase on
korgem kui tanane pohiharidus voimaldab.

» Mida rohkem noori jouab kérgemate kvalifikatsiooninduetega tookohtadeni voi
ettevotete loomiseni, seda korgem on iihiskondlik heaolu tase (suurem
majanduskasv).

* Tuua Eesti tooturule iga-aastaselt ligi 1300 kvalifitseeritud noort rohkem.
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Kutsehariduse reform

Eesmark: muuta rakenduslik keskharidus gimnaasiumihariduse korval
konkurentsivoimeliseks ja atraktiivseks edasioppimise valikuks, mis voimaldab
|6petajatel nii edukalt rakendust leida tooturul kui jatkata opinguid korgharidusoppes

Oppekavade arendamine  Oppe pakkumise korrastamine Gigusruumi muutmine
= Uus kutsekeskhariduse mudel = Oppe pakkumise kooskalla » Muudatused reformide
= Uued laiapdhjalised viimine tooturu vajadustega alustamiseks ja
valdkondlikud 6ppekavad, - Koolide labiviimiseks
;klje?g;r;;lsr;irumiseni vastutusvaldkondade = Rahastamismehhanismide
>P . siisteemi viljatootamine ajakohastamine, sh
= Uldoskuste arendamine . . tasuline kutsedpe
. , = Hariduskeskuste loomine :
= Personaalsem |ahenemine » Uus kutsehariduse seadus

opiteede valikule

Strateegiline kommunikatsioon
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Vana ja Uus kutsekeskhariduse mudel
Vana S UUS

Kogumaht 180 EKAP ( 3 aastat) 240 EKAP (4 aastat)
Uldopingud 30 EKAP e g() EKAP
PGhidpingud 123 EKAP 125 EKAP
Valikdpingud 27 EKAP (min. 15%) 30 EKAP

Vabaopingud 0 > 5 EKAP




4 aastane rakenduslik keskharidus
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Uued valdkondlikud 6ppekavad, mille raames on dppijal labi
valikute voimalus ise oma Opiteed kujundada, sh voimaldatakse
arvestada ka mitteformaalse dppe kdigus omandatut.

Laiapdhjalised valdkondlikud 6ppekavad, mis voimaldavad
Jkipsemist’, suunavalikuid ja spetsialiseerumisi.

Opinguid sissejuhatav osa arendab vajalikke padevusi ja
toimetulekuoskusi elukestvaks oppeks ja thiskondlikus elus
hakkamasaamiseks, mis toetavad Oppijat edasisel dpiteel.

Suurenenud uldharidus6pingute 6ppe maht loob eeldused
opingute jatkamiseks jargmisel kutse-ja haridustasemel
(kdrgharidus).

Suurem tahelepanu tooelu tildoskuste arendamisele.

Senisest suuremad valikuvdimalused valikdpingutes sh
tldharidusope.
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Kutsekeskhariduse arendamisega lahendatavad probleemid:

Pohikooli Iopetajate jaoks ei ole kutsekeskharidus ei populaarsuse ega kasulikkuse mattes vordvaarne
valik opingute jatkamiseks keskhariduse tasemel. Kutsekeskhariduse tldharidusopingute vahene maht
ei toeta opingute jatkamist korghariduse tasemel (Gpinguid jatkab vaid 6% [Opetajatest).

Pohikooli jargsete erialade valik on piiratud ja erialad ei ole noortele atraktiivsed. Suur valjalangevus

erialavalikutele kui pohihariduse opiliinkadele.

Kutsekeskharidusope ei toeta oppijate Uldpadevuste — médtlemise, suhtlemise ja enesejuhtimise -
arengut moel, mis on vajalik Oppija arenguks, elus edukaks toimetulekuks ja elukestvas Oppes

erinevatel kutse- ja erialadel.
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eosmseen | Jyed 4-aastased oppekavad

Bio- ja keemiatdostuse tehnoloogia
Ehitustehnoloogia

llu- ja heaoluteenused

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia
Turismiteenused

Toostuse digitehnoloogia
Visuaalmeedia tehnoloogia

Toiduainete tehnoloogia

S B2 B C S .

Tekstiiltoodete disain ja tehnoloogia
10. Jatkusuutliku ettevotluse korraldus
11. Logistika ja laokorraldus

12. Masintootlustehnoloogia

13. Side- ja vorgutehnoloogia
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Tugevam iildharidus:

- arendab meid kui inimesi- paindlikeks,

kriitilisteks, teadlikeks ja vastutustundlikeks
kodanikeks;

- avab meelerahu erinevates eluvaldkondades
ja aitab meil moista maailma, kus elame, et
teha teadlikke otsuseid nii meie elus kui ka
uhiskonnas.
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TEADUSMINISTEERIUM Tugev kutseope on kasulik igal tasandil.

Kutseharidus on investeering teadlikumasse

Mida tugevam on kutseharidus, seda paremini
moistavad tootajad oma eriala, tooprotsesse
ja arenevat tooturgu.

Korgema kvalifikatsiooniga tootaja tahendab
tohusamat ja kvaliteetsemat to0d.
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Kutseharidusse panustamine ei ole ainult isiklik valik, vaid ka tihiskonna ja
majanduse arengu voti.

Tugevam kutseharidus loob teadlikuma ja konkurentsivoimelisema Eesti!
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Tanan kuulamast!
Marelle Moll

_
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